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OPIS

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

cerere de Inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei (formular de la
Comp.RUNOS);

declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulementul general privind protectia datelor), cu
modificarile ulterioare

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

copia certificatului de nastere, casatorie, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari;

copia carnetului de munca, conform cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care
sd ateste vechimea in muncad, in meserie si/sau 1n specialitatea studiilor, pana la data
de 31.12.2010 in copie;

extras din aplicati REVISAL — “RAPORT PER SALARIAT” (de la data de
01.08.2011 pana in prezent), semnat si stampilat de angajator, in copie si
ADEVERINTELE care atesta vechimea in muncd/specialitate (de la data de
01.01.2011 pana in present) in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sd-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae.



ANEXA 1

CERERE

inscriere la examen pentru ocuparea posturilor pe perioadd nedeterminatdi

SUBSEMNALUI(R),  vveveeiie e :

cu domiciliul Tn localitatea ...........cceveviereervniie e s SE s
nr. ... ,ap. ..., judetul o, , telefon .., , mobil ..o :
posesor/posesoare al/a C.1. seria ............ 1] SR , eliberat de ......cooooveiveiiii,
ladatade ..o, , va rog sd imi aprobati inscrierea la examenul pe functia de

Referent debutant (M) in cadrul Departamentului Supraveghere in Sanatate Publica
— Compartiment de supraveghere epidemiologica si control boli transmisibile —
Statistica Boli Transmisibile pentru angajarea pe perioada nedeterminata, conform H.G.
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, a
Ordinului nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice
din sectorul sanitar, si a prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codului Muncii, cu modificarile
si completarile la zi.

Data ... Semnatura ......ccceeevuueeenn...



ANEXA 2

DECLARATIE

Subsemnatul(a), .......cccociiiiiiiiien SR SPRSTS :
declar ca am luat cunostinta de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare
de date cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27.04.2016 privind protectia persoanelor
fizice in cee ace priveste prelucrarea datelir cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE(_Regulamentul general privind
protectia datelor ) si Tmi exprim consimtdmantul pentru prelucrarea datelor prevazute in
cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare pe perioadd nedeterminata, personal
contractual, Tn baza H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, a Ordinului nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea
si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, si a prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codului
Muncii, cu modificarile si completarile la zi.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la selectie.
I DA, sunt de acord.
]’ NU sunt de acord.

Mentionez ca sunt de acord cu afisarea numelui 1n lista cu rezultatele concursului,
publicata pe internet, la adresa www.sant.ro.

Data ... Semnatura ......ccceeevuueeenn...



