Nr. 1952 din 10.02.2026

ANEXA' 1
Formatul de raportare privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a
normelor/standardelor de conduiti a functionarilor publici in cadrul autoritatilor si institutiilor publice

I. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA Sl
CONSILIERUL DE ETICA
Numele si prenumele
consilierului de etica

ANDRIESCU CRISTINA-SIMONA

Data numirii consilierului de etica 15.02.2023

Compartimentul Serviciu Resurse Umane, Statistica, Relatii cu publicul, Avizare si Autorizare
Nr. telefon 0233 234441 int.135

E-mail candriescu@sant.ro

Categoria din care face parte autoritatea sau
institutia publica
Judetul NEAMT

b) administratia publica teritoriala;

[I. IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR APLICABILE CONDUITEI PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI SI A NORMELOR/STANDARDELOR DE
CONDUITA A FUNCTIONARILOR PUBLICI IN CADRUL AUTORITATILOR SI INSTITUTIILOR PUBLICE

y . . Numar functionari publici care au
Numar functionari . . S . .
oublici incadrati in Numar participat la sesiuni de informare Numar programe de formare | Denumirea programelor de formare
utoritatea sau' sesiuni de de conducere si si perfectionare profesionald | si perfectionare profesionald urmate
e - informare fnalti functionari de executie | urmate de consilierul de etica | de consilierul de etica
institutia publica -
publici
0 1 2 3 4 5
26 0 0 0 0 Nu este cazul

- continuare —



Numar functionari publici
care au adresat solicitari
scrise pentru consiliere etica

Numar functionari publici
care au primit solicitare scrisa
din partea consilierului de
etica pentru consiliere etica

Numar functionari publici
care au beneficiat de
consiliere etica

Numar sedinte de consiliere
etica pentru functionarii

publici

Numar spete care au
constituit obiectul consilierii
etice pentru functionarii
publici

de conducere de conducere si de conducere . .
a1 . a1 de conducere si de conducere si
si Tnalti . inalti .| siTnalti N . . N . . .
. . de executie . . de executie . . de executie | inalti functionari | de executie | Tnalti functionari | de executie
functionari functionari functionari - -
- - - publici publici
publici publici publici
6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
0 1 0 0 0 2 0 2 0 2
- continuare —
Obiectul consilierii etice Numar recomandariale | Recomandarile Numar Aspec- Cauzele Consecintele Numar analize | Masuri
a) principiile aplicabile consilierului de eticd cu | .o noilierului de eticy | sesizdriale | tele nerespectarii nerespectarii privind propuse de
conduitei profesionale a privire la modalitatea consilieru- | sesizate | principiilor principiilor cauzele, consilierul de
functionarilor publici; de ac,t'une a ) lui de etica | organe- aplicabile aplicabile riscurile si etica pentru
A . functionarului public o . " N
b) indatoririle la organele | lor de conduitei conduitei vulnerabili- inldturarea
. i L. pentru respectarea o . . . ...
functionarilor publici; principiilor aplicabile de urmari- profesionale a | profesionale a tatile care se cauzelor,
c) normele/ standardele conduitei profesionale urmarire re penala | functionarilor | functionarilor manifesta in diminuarea
de conduitd a functionarilor | a functionarilor publici penala publici si a publici si a activitatea riscurilor si a
publici; si a normelor/ normelor/ normelor/ functionarilor | vulnerabilita-
d) alte norme juridice standardelor de standardelor standardelor de | publici tilor
incalcate; conduita de conduita conduita
e) niciuna dintre
categoriile predefinite,
prevazute la lit. a) - d)
16 17 18 19 20 21 22 23 24
1) Adoptarea unei
atitudini bazate pe
respect, pentru a nu duce
la atingerea onoarei,
c) normele/ standardele de repl‘tat'e:' dem"'tatf' - NU este
. . . ersoanelor cu care intra
conduita a functionarilor 2 persoane’or . 0 Nu este cazul Nu este cazul 0 Nu este cazul
blici in legatura in exercitarea cazul
publici functiei publice;
2) Adoptarea unei
atitudini bazate pe
obiectivitate si lipsa de
discriminare




- continuare —

Numar practici sau
proceduri institutionale
care pot conduce la
incalcarea principiilor
aplicabile conduitei
profesionale a
functionarilor publici si a
normelor/ standardelor de
conduita in activitatea
functionarilor publici

Descrierea pe
scurt a practicii
sau procedurii
institutionale

Numar sesizari si reclamatii
analizate de consilierul de
etica, formulate de cetateni
si ceilalti beneficiari ai
activitatii autoritatii sau
institutiei publice cu privire
la comportamentul
personalului care asigura
relatia directa cu cetatenii

Recomandari
cu caracter
general
formulate de
catre
consilierul de
etica

Numar chestionare
aplicate cetatenilor si
beneficiarilor directi ai
activitatii autoritatii sau
institutiei publice cu
privire la
comportamentul
personalului care asigura
relatia directa cu publicul
sau opinia acestora cu
privire la calitatea
serviciilor oferite

Masuri adoptate
pentru inlaturarea
cauzelor sau
circumstantelor care
au favorizat incalcarea
principiilor aplicabile
conduitei profesionale
a functionarilor
publici si a normelor/
standardelor de
conduita

25

26

27

28

29

30

Nu este cazul

Nu este cazul

0

Nu este cazul




